
KANDIDATEN PARTIJBESTUUR

KANDIDAAT VOORZITTER

Jannie Visscher (1961, Eindhoven)
Meer dan ooit zijn de oplossingen en idealen 
van de SP keihard nodig. Wij moeten ervoor 
zorgen dat veel meer mensen zien en voelen 
dat de SP ertoe doet en er voor hen is. Daar-

voor is het nodig de afdelingen beter te onder-
steunen, te zorgen voor scholing in de hele partij en 

onze thema’s te verbreden. Het bestuur moet een 
beter samenspel tussen afdelingen, De Moed en 
de Tweede Kamer organiseren. Intern moet er alle 
ruimte zijn voor discussie maar naar buiten toe be-
waren we de eenheid. 
Graag wil ik samen met jullie strijdbaar actie voeren 
en echte alternatieven bieden!

KANDIDAAT-ALGEMEEN SECRETARIS

Arnout Hoekstra (1984, Vlaardingen)
Arnout heeft veel relevante ervaring op zowel 
lokaal als landelijk niveau. Als zestienjarige 
richtte hij een lokale ROOD-groep op. Later 
was hij onder andere vijf jaar medewerker 

van de Tweede Kamerfractie en bijna acht 
jaar wethouder in Vlaardingen; in die functie heeft 

hij zijn bestuurlijke kwaliteiten ruimschoots getoond. 
Hij is sinds januari 2018 lid van het partijbestuur. 
Arnout is een zeer gedreven en toegewijde partij-
man, enthousiast en enthousiasmerend, met een 
aanstekelijk optimisme. Arnout wil dat optimisme 
ook uitstralen als secretaris van de partij en er aan 
bijdragen dat de partij dat ook uitstraalt. Op basis 
van zijn ruime ervaring, in combinatie met zijn be-
stuurlijke kwaliteiten, kan Arnout een belangrijke rol 
spelen in het versterken van de afdelingen en het 
versterken van de verbinding tussen de afdelingen 
en de landelijke partij.

Tussen 13 en 23 november kunnen alle leden van de SP tijdens de ledenvergadering van hun afdeling stemmen 
voor het nieuwe partijbestuur. Bij het vaststellen van  het huishoudelijk reglement, heeft de partijraad  
(afdelingsvoorzitters en partijbestuur) ervoor gekozen om de leden te adviseren bij hun keuze voor het partij­
bestuur. Niet alleen om te kijken in hoeverre een individu voldoet in het functieprofiel, maar juist om een  
voorstel te doen voor het beste team dat dat uiteindelijk het partijbestuur vormt.

Om uitvoering te geven aan dit besluit, heeft de partijraad op 22 juni 2019 een kandidatencommissie ingesteld. 
Ieder lid van de SP is in de gelegenheid geweest om zich te kandideren voor een functie in het nieuwe partij­
bestuur. De kandidatencommissie heeft gesproken met iedereen die zich heeft gekandideerd. Op basis hiervan 
heeft deze kandidatencommissie op 6 september 2019 een advies (voordracht voor het nieuwe partijbestuur) 
uitgebracht aan het partijbestuur. Het partijbestuur heeft dit advies overgenomen.

VOORGEDRAGEN KANDIDATEN
Bij de totstandkoming van de voordracht is niet alleen gekeken naar de individuele kwaliteiten van 
kandidaten, maar ook naar hoe zij in het team zouden passen. Daarbij is er gekeken naar hoe mensen qua 
persoonlijke kwaliteiten en competenties elkaar aan kunnen vullen.

KANDIDATEN ALGEMEEN BESTUURSLEDEN

Thijs Coppus (1981, Leiden)
Thijs is sinds juli 2016 penningmeester van 
onze partij, werk dat hij uitstekend doet. 
Hij is als zodanig ook lid van het dagelijks 
bestuur en kent de landelijke partij van 

binnenuit. Thijs was eerder lid van de ge-
meenteraad in Horst aan de Maas, Provinciale 

Staten van Limburg, werkte als medewerker van het 
scholingsteam en van de Tweede Kamerfractie. Thijs 
is een zeer toegewijde, loyale en ervaren partijgenoot 
die zich graag dienstbaar opstelt voor onze partij, om 
deze ook bestuurlijk en organisatorisch weer in beter 
vaarwater te krijgen.

Jimmy Dijk (1985, Groningen)
In de 15 jaar dat ik actief ben voor onze 
partij heb ik geleerd dat je samen wint en 
samen verliest. En we moeten weer gaan 
winnen. Als fractievoorzitter in de afdeling 

Groningen zie ik dat we vertrouwen winnen 
wanneer wij acties mét mensen in buurten en 

bedrijven voeren. Door onze acties te koppelen aan 
onze politieke analyses in het parlement bereiken we 
het meest. Als scholingsteammedewerker zie ik waar 
afdelingen tegen aan lopen. Hierdoor ken ik de orga-
nisatorische en ideologische staat van onze partij. In 
het partijbestuur wil ik aan de slag met campagnes 
die mensen organiseren en het grotere SP-verhaal 
vertellen.

Nicole van Gemert (1975, Utrecht)
Nicole heeft al een lange geschiedenis in 
de partij. Ze is onder andere jaren ge-
meenteraadslid geweest, lid van Provinci-
ale Staten voor onze partij en medewerker 

van de Tweede Kamerfractie. Daarnaast is 
Nicole socialist en activist in hart en nieren 

die binnen de partij een verbindende rol kan spelen. 
Nicole heeft ook veel relevante werkervaring buiten 
de SP. Ze was onder andere jarenlang directeur van 
de Bont voor Dieren en is momenteel directeur van 
Foodwatch.



Hans van Hooft (1966, Nijmegen)
Hans is sinds 1994 raadslid in Nijmegen (sinds 
2002 fractievoorzitter) en maakte in 2014 van 
de SP in Nijmegen de grootste partij. Hij is po-
litiek sterk en overtuigend en heeft een groot 

strategisch en tactisch inzicht. Hij maakte eer-
der deel uit van het dagelijks bestuur en partijbe-

stuur en gaf leiding aan het toenmalige afdelings-
team van de partij; hij kent de partij mede daardoor 
van binnen en van buiten. Hij weet hoe het is om 
lokaal zowel in de oppositie als in de coalitie te func-
tioneren. Hij is mededirecteur van een eigen soft-
warebedrijf.

Laurens Ivens (1977, Amsterdam)
Laurens is sinds 2014 namens onze partij 
wethouder in de hoofdstad. Daarvoor was 
hij gemeenteraadslid, afdelingsvoorzitter, 
medewerker van de Tweede Kamerfractie 

en werkzaam bij de ANWB. Hij is econoom en 
politicoloog. Als activist en straatvechter was hij 

medeverantwoordelijk voor de grote demonstra-
ties ‘Keer het Tij’, tegen het asociale beleid van de 
kabinetten-Balkenende en Nederlandse deelname 
aan oorlogen. Als wethouder Wonen legde hij de 
verkoop van sociale huurwoningen aan banden en 
gaat hij de strijd aan met huisjesmelkers en multi-
nationals als Airbnb. Laurens heeft een sterk stra-
tegisch inzicht en kan in het partijbestuur een rol 
vervullen met zijn goede kennis van grootstedelijke 
problemen en het geven van perspectief aan men-
sen door concrete oplossingen te bieden in de strijd 
tegen het nietsontziende kapitalisme en de door
geslagen individualisering.

Bart van Kent (1983, Den Haag)
Bart heeft ervaring in zowel het partijbestuur 
als in het dagelijks bestuur, en heeft daarnaast 
voor onze partij zowel lokaal als landelijk rui-
me ervaring als volksvertegenwoordiger. Bart 

is analytisch sterk en heeft een heldere blik op 
wat de partij nu nodig heeft. Bart kan verbinden en 

kan als lid van de Tweede Kamerfractie fungeren als 
een belangrijke schakel tussen de partij en de Twee-
de Kamerfractie.

Bert Peterse (1983, Rotterdam)
Bert is analytisch sterk en kent de partij 
door zijn ervaringen in Nijmegen, Weert en  
Rotterdam goed. Juist deze verschillende 
ervaringen geven hem meerwaarde in het par-

tijbestuur. Bert brengt ‘niet lullen maar poetsen’ 
in de praktijk, is intelligent en analytisch sterk. Hij 
weet op een empathische wijze een brug te bouwen 
naar kritische partijgenoten. Hij kan in het nieuwe 
partijbestuur een bijdrage leveren aan nieuwe idee-
ën over zowel theorie als praktijk.

Vincent Mulder (1959, Hengelo)
Vincent is een zeer ervaren en zeer toe
gewijde partijgenoot die de partij van bin-
nen en buiten kent. Vincent weet hoe in de 
landelijke SP de hazen lopen en heeft mede 

door zijn jarenlange ervaring als scholings-
secretaris veel contacten in lokale afdelingen. 

Vincent heeft ook ruime ervaring in het dagelijks 
bestuur en partijbestuur en met de partijorganisatie 
in De Moed. Hij is een ‘oude rot’ met wijsheid en 
een scherpe analytische blik, die op basis van zijn 
ervaring en inzichten – en zijn bereidheid die met 
anderen te delen en anderen actief te ondersteunen 
en te coachen – van toegevoegde waarde voor het 
partijbestuur is.

Bram Roovers (1999, Den Bosch)
Bram is een jonge activist, op zijn vijftien-
de lid geworden van de SP en ROOD en is 
momenteel voorzitter van de afdeling Den 
Bosch. Hij heeft een frisse blik op de partij 

en dat combineert hij met een goede politieke 
analyse. De SP moet wat hem betreft de partij zijn 

die jongeren niet uit het oog verliest. Hij heeft goede 
ideeën over hoe de partij aantrekkelijker wordt voor 
jongeren en wil daar graag aan bijdragen.

Lieke van Rossum (1982, Delft)
Als medewerker van het scholingsteam 
heeft Lieke veel ervaring met en veel kennis 
over afdelingen. Ze is actief in de afdeling 
Delft, onder andere als fractievoorzitter. Lie-

ke weet zowel wat het organiseren van men-
sen in buurten als het werk in de raad inhoudt en 

hoe die twee elkaar kunnen versterken. Ze kan zo-
wel ideologisch als organisatorisch de partij te ver-
sterken en heeft frisse ideeën over werkmethoden 
en ondersteuning van afdelingen. Ze heeft meege-
bouwd aan veel van onze landelijke acties en cam-
pagnes van de afgelopen jaren en wil deze kennis 
en ervaringen met veel enthousiasme inzetten voor 
het nieuwe partijbestuur. 

Spencer Zeegers (1954, Uden)
Spencer komt uit Uden waar hij al tiental-
len jaren in verschillende functies actief 
is. Onder zijn leiding groeide de SP in zijn 
woonplaats uit tot de allergrootste. Hij is 

een bekende en sterk gewaardeerde politiek 
activist, die tegen groot en klein onrecht durft te 

strijden en durft te winnen. Dat heeft hij laten zien als 
raadslid, als fractievoorzitter, als wethouder en als 
lid van Provinciale Staten. Hij inspireert veel men-
sen in zijn omgeving, hij vertegenwoordigt zijn regio 
met verve en is altijd bereid anderen te helpen met 
zijn inzicht en brede ervaring. Hij kent alle aspec-
ten van het binnen- en buitenparlementaire werk 
van de partij en weet als voorzitter van de congres
commissie als geen ander voor welke uitdagingen 
onze partij nu staat.



NIET VOORGEDRAGEN KANDIDATEN

KANDIDAAT VOORZITTER

Patrick van Lunteren (1970, Breda)
Er is wat aan de hand in onze partij. Da’s balen. 
Nu de mensen ons zo hard nodig hebben, 
zijn wij vooral druk met onze onderlinge ver-
schillen. Terwijl wij de antwoorden hebben, de 

strijdbare mensen en de creatieve ideeën. Dus 
dan denk ik, waarom dat navelstaren? Die diver-

siteit, die andere ideeën in onze partij, dat is geen 
gevaar. Dat is juist onze kracht. De kunst is ... hoe 
we die krachten bundelen. Laten we dat goed orga-
niseren. Eigenlijk heel simpel. Hoe ik dat wil doen? 
Kijk op www.patrickvanlunteren.nl

KANDIDATEN ALGEMEEN BESTUURSLEDEN

Sunita Biharie (1980, Apeldoorn)
‘Van de oprichters van onze partij hebben we 
zoveel meer geërfd dan een standaard poli-
tieke partij. De SP is een prachtige club, met 
karakteristieke mensen vol idealen, moed en 

opofferingsgezindheid. In Apeldoorn hebben we 
de afdeling opnieuw opgebouwd. Ik ben er trots op 

bij de enige activistische anti-kapitalistische partij 
van Nederland te horen. Mijn levenservaring maakt 
mij zeer strijdbaar. Door mijn ervaring als jeugd-
zorgwerker weet ik één ding heel erg zeker: in de 
strijd voor rechtvaardigheid en dus tegen het kapita
lisme hebben we elkaar allemaal nodig. Ongeacht je 
‘identiteit’! We moeten samen vooruit! Deze trotse 
SP’er staat klaar. Kom maar op.’

Hans Boerwinkel (1965, Doetinchem)
Het zijn roerige tijden, zeker voor ons, socia-
listen. Toch zie ik volop kansen. Kansen om 
als socialistische partij een tegenmacht te 
zijn tegen het kapitalistische systeem. Dat 

vraagt om een goed team, dat actief voorop 
gaat, elkaar vertrouwt en niet bang is voor discus-

sie. Als lid van het partijbestuur, en dus onderdeel 
van dat team, wil ik onze afdelingen en leden blij-
ven inspireren en enthousiasmeren; vooropgaan in  
de strijd en iedereen die mee wil doen daarbij 
betrekken.

Benjamin W. Broersma (1984, Delft)
De stem van het collectief is slimmer dan één 
individu. Daarom sta ik voor het concreet or-
ganiseren van discussie, democratie en trans-
parantie in de partij. We kunnen enkel weer een 

brede partij worden als de leden zich gehoord 
voelen.Samen met Bob ontwikkelde ik uit eigen 

beweging SP Maps, een prototype van SP bellen en 
recent een forum: forum.spsp.nl. Voor FNV Young 
& United deden we praktisch de volledige digitale 

Kandidaten voor het partijbestuur die niet zijn voorgedragen, hebben tot 21 oktober de gelegenheid gehad om 
hun kandidatuur te handhaven. Deze partijgenoten hebben hun kandidatuur gehandhaafd en zijn verkiesbaar 
voor een functie in het partijbestuur.

campagne. Daarna was ik werkzaam op de Moed, 
bouwde de basis van de nieuwe ledentool SPork, 
en verzorgde voor het congres de barcode tickets 
en scansysteem. 
Nieuwsgierig? www.broersma.com/sp

Eelco Eikenaar (1979, Groningen)
De afgelopen jaren was ik gedeputeer-
de gaswinning in Groningen. Daar heb 
ik meegemaakt dat wanneer mensen 
samen opstaan en hun recht opeisen er 

gewonnen kan worden. Daarmee herwin-
nen mensen hun verloren trots en hun hoop 

op een rechtvaardiger wereld, een wereld waarin 
huizen niet zijn om mee te speculeren maar om in te 
wonen, waarin de welvaart eerlijk wordt gedeeld en 
de aarde niet wordt vernietigd vanwege winsthon-
ger. Die wereld moeten we samen opeisen, dapper 
en vastberaden. Net als in mijn tijd bij ROOD, de af-
deling en in de gemeenteraad wil ik voorop lopen in 
die strijd.

Niels Jongerius (1984, Amsterdam)
De uitdagingen voor het bouwen aan 
socialisme in de 21e eeuw zijn enorm. 
Onze planeet wordt bedreigd door ca-
tastrofale klimaatverandering. Een steeds 

groter deel van alle welvaart is in han-
den van steeds minder mensen. En rechts-

populistische en radicale krachten die zeggen dat 
de grenzen in onze maatschappij verlopen langs  
nationale en etnische grenzen winnen terrein.
Om deze uitdagingen het hoofd te bieden hebben 
we een strijdbare partij nodig die de macht uitdaagt 
en tegenmacht opbouwt. Die buiten het parlement 
mensen in beweging brengt, aan bondgenoot-
schappen bouwt en alternatieven voor het kapitalis-
me ontwikkelt en steunt. Daar wil ik aan bijdragen.

Daniël de Jongh (1969, Utrecht)
In het partijbestuur wil ik me ervoor in-
zetten dat de SP extreemrechts ont-
maskert en consequent opkomt voor 
de zwaksten in de samenleving. Vanuit 

de vredesbeweging leerde ik de SP begin  
jaren 2000 kennen als constructief samenwer-

kende en inhoudelijk sterke partij. Die betrokkenheid 
en diepgang mis ik nu. Het ontbreekt aan discussie 
over grote actuele thema’s als klimaatrechtvaardig-
heid, solidariteit met vluchtelingen en internationa-
le vredespolitiek. Worteling in de buurten en lokaal 
activisme zijn belangrijk, maar zonder vergezichten 
niet voldoende om vooruit te komen. Laten we ons 
intern en extern openstellen voor goede inzichten: 
iedereen die onze idealen deelt heeft recht van 
spreken.



Henk van Gerven (1955, Oss)
Wij zijn een grote partij die vleugels kent. Met sa-
menwerkende vleugels kun je hoog vliegen. Als 
de vleugels echter niet samenwerken dan val-
len we diep. Mijn kracht zit in het stimuleren van 

mensen om dingen te doen. In tegenstelling tot 
de landelijke trend werden we in Oss weer de groot-
ste partij met elf zetels. (+2) Met mijn ervaring, ener-
gie en optimisme wil ik me als algemeen bestuurslid 
opnieuw inzetten voor de verdere uitbouw van de 
partij. Huisarts Ons Medisch Centrum Oss, met 
Jules Iding eerste SP-wethouder, Kamerlid Zorg, 
Ruimtelijke Ordening, algemeen bestuurslid SP, 
voorzitter SP-afdeling Oss, zorgspecialist Nationaal 
ZorgFonds.

Foppe Jan de Haan (1983, Zeist)
Ondanks dat we al 20 jaar aankaarten dat neoli-
beralisme onmenselijk is, blijft onze maatschap-
pelijke invloed minimaal. En terwijl rechts ooit 
ontzettend bang was voor het emanciperend 

effect van onderwijs, hebben ook linkse hoger
opgeleiden grote moeite solidariteit te omarmen, en 
mensen voor kapitaal te laten gaan. Hoe veranderen 
we dit? Volgens mij grotendeels door het - merito-
cratische - idee te ondermijnen dat “iedereen zijn of 
haar plaats moet verdienen”. Dit botst compleet met 
socialisme en gemeenschapsgevoel, maar gaat er 
ook bij links in als koek, juist dankzij die opleiding.
Verder sluit ik me inhoudelijk aan bij Broersma, 
Jongerius en Van Vliet.

Erik van Kaathoven (1972, Nijmegen)
Ik ben een groene SP-er met verstand van com-
municatie en campagnes. Ik heb ervaring als 
fractievoorzitter van de provinciale statenfrac-
tie in Gelderland, als bestuurslid in de afdeling 

Nijmegen, als regiovertegenwoordiger, voorzitter 
van kandidaten- en programmacommissies en ben 
samen met Jeroen Kolkman aan het kijken of we bij 
ons in Overbetuwe iets van de grond kunnen tillen. 
We zijn onder andere initiatiefnemers van Over
betuwe Overbelast, een actiegroep van bezorgde 
bewoners tegen de komst van een railterminal aan 
de Betuweroute. Ik dank de afdeling Nijmegen voor 
het steunen van mijn kandidatuur!

Fatima el Mourabit (1975, Amsterdam)
Sinds 2006 een trouwe SP-stemmer. Als vak-
bondsvrouw bij de FNV, vrijwilliger bij het 
Humanistisch Verbond en lid van de SP, wil ik 
mijn bijdrage leveren in het algemeen bestuur. 

Ik geloof dat je elkaar kan versterken vanuit ver-
schillende maatschappelijke organisaties. Juist de 
verbinding aangaan met mensen uit de samenleving 
met verschillende problematieken die onze steun 
vanuit de SP het hardst nodig hebben. Vanuit mijn 
verschillende disciplines kan ik de SP versterken 
met wat er zich allemaal afspeelt in de maatschap-
pij. SP heeft meer verbreding en diepgang nodig. 
Alvast dank voor jullie steun.

Diederik Olders (1970, Rotterdam)
Op naar 0 zetels? Ik dacht het niet!
Heel de Mens is een stevige basis voor 
ideologisch zelfvertrouwen. We waaien 
heus niet om als we de ramen openzet-

ten voor frisse ideeën. Want dat zal moeten 
als we willen groeien. Wat ook helpt: discussie 

van onderop in de partij niet als probleem zien maar 
als energiebron voor nóg betere ideeën. Ideologisch 
zelfvertrouwen, oké. Maar we moeten wel veel meer 
ideologisch scholen. Geïnspireerde en goed geïnfor-
meerde leden zijn vasthoudender en overtuigender. 
Niet lullen maar poetsen is dan ook een valse tegen-
stelling die tot stilstand leidt. Ik kies voor vooruitgang.
Een wat uitgebreidere motivatie? diederikolders.nl.

Walter Siemons (1966, Veenendaal)
Sinds juli 2015 werkzaam als hoofd 
financiële administratie op ons landelijke 
partijbureau. Ik voel mij erg betrokken 
bij onze partij en ben ook als fractieon-

dersteuner, al jarenlang, actief betrokken 
bij de SP afdeling Veenendaal. Ik ga graag 

met mensen om, ben verbindend maar ook kritisch. 
Onze partij staat er niet goed voor, terwijl we een 
programma hebben dat goed zou zijn voor 90% van 
de Nederlandse bevolking. We hebben dus poten-
tieel genoeg. Graag wil ik mijn bijdrage leveren om 
onze partij groot te maken zodat we de brede, linkse, 
volkspartij worden die we behoren te zijn.

Lian Veenstra (1969, Veendam)
Op 21 juni stelde ik dat wij strijden voor 
Menselijke Waardigheid, Gelijkwaadig-
heid, Solidariteit. Voor kinderen waar-
van ‘t wiegje op de verkeerde plek staat, 

voor strijders tegen NAM/Shell, moeders in 
schimmelwoningen, voor hen wiens voordeur 

dicht blijft. Daarna had ik 2 keuzes: Het daarbij la-
ten of onderdeel van de oplossing willen zijn. Vanuit  
Partijbestuur wil ik bijdragen aan de oplossingen, 
met mijn ervaring, motivatie en de mens die ik ben.
De prioriteit hoort bij de afdelingen/regio’s, onze 
voorhoede. Als zij slagvaardig kunnen zijn, maken we 
het verschil voor hen die ons het allerhardst nodig 
zijn, waar ook ter wereld!

Bob van Vliet (1984, Rijswijk)
Ik heb ervaring in het ROOD-bestuur, als 
afdelingsvoorzitter, en als regiovertegen-
woordiger. Samen met collega’s ontwik-
kelde ik SP Maps, de eerste SP bel- en 

klop-apps, en de succesvolle online cam-
pagne voor Young & United. Ik wil bijdragen 

aan een bestuur dat mensen beter betrekt, dingen 
rustiger en minder last-minute organiseert, en zich 
open opstelt. Te veel SP’ers voelen zich nu onvol-
doende gehoord. We kunnen op bijeenkomsten, op 
papier, en online actiever het gesprek organiseren 
over de ideeën en standpunten van onze leden. Ook 
waar die met elkaar botsen. Zo maken we grondige 
analyses, ontwikkelen we onze ideeën, én kweken 
we betrokkenheid.


